
令和6年度看護局研修計画（令和6年3月22日修正）                                       徳島県立中央病院 看護局 教育委員会 

 

 

レベルⅠ（新人） レベルⅡ レベルⅢ レベルⅣ レベルⅤ 

がん看護 ﾚﾍﾞﾙⅡ～Ⅲ 

13:30～14:45 

時間内専門分野研修  

全職員対象 

13:45～14:45 

時間外専門分野研修 

全職員対象  

4月 

1･2 新規採用者ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ   

3 医療安全研修①・仕事の心得・感染

予防・ｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞﾌﾟﾘｺｰｼｮﾝ・災害看護・

ﾌｫﾛｰｱｯﾌ研修ﾟ① 

4 DPNS看護体制・看護記録・電 

子ｶﾙﾃ・ﾗﾀﾞｰについて 

8 ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修②・心電図・糖尿 

病・ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ 

9 摂食嚥下・放射線・高齢者・褥瘡予

防・社会人基礎力 

19 口腔ｹｱ・ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ 

24 技術研修(3病院合同) 

5、19AM、22、25or26 先輩看護

師ｼｬﾄﾞｳ 19AM、22、25or26 の

うち半日ｱｼｽﾀﾝﾄｼｬﾄﾞｳ 

30 ｸﾘﾃｨｶﾙﾊﾟｽ・必要度・輸液と水、

電解質 

 

23 ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ研修① 

 

  新師長研修ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ 

新副看護師長ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ 

  詳細については別紙専門分

野研修予定表参照 

●時間内の専門分野研修

と、時間外の専門分野研修

を組み合わせて、３回受講

するとラダーポイント１ポ

イント獲得 

（ただし3/4受講が必要） 

※教育委員会主催勉強会 

全4回開催 

（ラダーポイント対象外） 

 

●学研E-ラーニング 

 

 

 

 

5月 

7 静脈注射 

 

21褥瘡ｹｱ基礎 講義★ 

 （後日褥瘡回診参加）★ 

28看護過程と看護診断①★（90分） 

 

 

 

 副師長研修①（看護局）   

 

6月 
25 急変時の対応研修 

 

12（水）情報伝達のｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修①★ 

18 ﾅﾗﾃｨﾌﾞ研修①★★ 

4 他部署研修①（説明会） 26 ※ｱｼｽﾀﾝﾄ研修（感染分野）    

 

7月 

16 医療安全研修②(輸血など・抗

がん剤・多重課題・ｽﾄﾚｽﾏﾈｼﾞﾒ

ﾝﾄ）（一日研修） 

23 看護過程と看護診断②★（90分） 9 看護理論と看護過程の展開① 

（会議室１） 

 

2退院支援研修①（会議室1） 

 

   

8月 

6 周術期看護・人工呼吸器研修①

（13:00～15:30） 

13 人工呼吸器研修② 

27 ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ研修② 28 ※ｱｼｽﾀﾝﾄ研修（排泄分野）     

 

9月 
3  ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修（仲間の輪③)） 

下旬～院内留学研修開始予定 

24 看護過程と看護診断③★（90分） 

25 ※ｱｼｽﾀﾝﾄ研修（摂食嚥下分野） 

他部署研修実施（9～10月） 

17 ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ研修① 

10看護倫理・意思決定支援① 副看護師長研修② 

（看護局） 

5 がん看護①  

10月 
7（月） がん看護・ｸﾞﾘｰﾌｹｱ 

23※ｱｼｽﾀﾝﾄ研修（高齢者看護） 

1 高齢者看護★★（後日デイケア参加） 

8 情報伝達のｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修★ 

15 看護理論と看護過程の展開②   

 

 3 がん看護②  

 

11月 
5 ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 （仲間の輪④) 26 ﾅﾗﾃｨﾌﾞ研修②★★ 

   

 19 看護倫理・意思決定支援② 

 

 7 がん看護③  

 

12月 
  10 他部署研修②（報告会） 3 退院支援研修② 

17 医療安全管理研修① 

 

 

5 がん看護④  

 

1月 
21 ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修  

（仲間の輪⑤) 

 14 ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ研修②（会議室1） 

 

28医療安全管理研修② 副看護師長研修③  

(看護局) 

  

 

2月 
 4看護過程と看護診断④★（90分） 

25 ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ研修③ 

18 看護理論と看護過程の展開③     

 

3月 
4 看護観発表会    目標管理発表会   

 

対象 

など 

1年目看護師：すべて必修 

（ｱｼｽﾀﾝﾄ研修除く） 

入職2～5年目 

★マーク：2年目看護師必修（看護

過程と看護診断はﾗﾀﾞｰⅠ獲得者） 

★★マーク：3年目看護師必須 

入職5～10年目 

 

入職11年目以上 

 

副看護師長以上   ※ｱｼｽﾀﾝﾄ研修とは 

ｱｼｽﾀﾝﾄを対象に、教育委員

が企画・運営する研修 


